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Keretek



Az EDC-DIF Fenntarthatósági Program egy ambiciózus,
hosszú távú jövőképet fogalmaz meg, amelynek célja,
hogy környezeti, társadalmi és gazdasági
szempontból is fenntartható szervezetté váljunk. 

E jövőkép megvalósításához programunk cselekvési
keretet biztosít, meghatározza azokat a
kulcsfontosságú területeket, ahol a legnagyobb
befolyást gyakorolhatjuk, és a legfontosabb
prioritásokat, amelyekkel foglalkoznunk kell.

Vezetői összefoglaló



Problématérkép
Hatásmátrix - releváns témakörök

Adatgyűjtés, munkavállalói
felmérés

Akciók tervezése
Akciók időbeli priorizálása

Erőforrástervezés

Helyzetelemzés

Vízió meghatározása
Célok és részcélok meghatározása

Indikátorok definiálása

Célok
meghatározása

Implementáció

Akciótervezés
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Roadmap

Indikátorok teljesülése
Nem számszerűsíthető

változások
Akciók felülvizsgálata

Monitoring

05Akciók tervezett
végrehajtása

Kommunikáció - belső
és külső kommunikáció



Az EDC-DIF cégcsoport erősségének tekinthető
gazdasági szerepe mellett saját belső működésével
példamutató vállalatként elöl jár, érzékeny a társadalmi
és környezeti problémákra. Mindennapi
tevékenységeiben a város és a területén működő
vállalatok számára segítséget nyújt a gazdasági
prosperitáson túl egy környezetileg is fenntarthatóbb
működés eléréséhez. 

Az EDC-DIF hatékonyan lesz képes hozzájárulni saját
maga és Debrecen környezetileg is fenntarthatóbb
működéséhez.

Vízió



Célok



Egyéni autós közlekedés irányából a
tömegközlekedés és az aktív mobilitás

irányába 

A munkavégzéshez kapcsolódó
hulladék mennyiségének

csökkentése, újrahasznosított
anyagok arányának növelése, egyéni

felelősségtudat erősítése

3. Energiahatékonyság
növelése

1.1. Fenntarthatóbb
közlekedési módok

használatának növelése

1.2. Felesleges utazások
elkerülése

2.1. Papír- és
anyaghasználat
minimalizálása

2.2. Szelektív
hulladékgyűjtés

hatékonyabbá tétele

3.1. Energiafelhasználás
csökkentése

Célok
Az EDC-DIF cégcsoport saját belső működésének fenntarthatóbbá tétele, az erős gazdasági alapok mellé
tervszerűen, koncentráltan és fokozatosan társadalmilag és környezetileg is felelős vállalattá fejlődése.

1. Fenntartható mobilitás
ösztönzése

2. Felelős
hulladékgazdálkodás

A munkakörnyezetünk használatából
eredő energiafelhasználás

racionalizálása, csökkentése 

Célok



H1: Szemléletformálás

Célunk a fenntartható
döntések és viselkedések

ösztönzése valamennyi
tematikus területen.

HORIZONTÁLIS CÉLOK

H2: Kommunikáció

Célunk a transzparencia
biztosítása és az

elkötelezettség saját
munkavállalók és a fontos

stakeholderek felé.

H3: Mérés és
monitoring

Célunk, hogy
döntéseinket adekvát

adatokkal tudjuk
alátámasztani és az
eredményeinket, a
karbonlábnyomunk
csökkenését mérni

tudjuk. 

H4: Fenntartható
beszerzési alapelvek

Célunk valamennyi
tematikus fókuszterületet

érintő beszerzések
kapcsán fenntartható

alapelvek érvényesítése.

Célok



SDG relevancia



Akciók



Folyamatban Kész

Szemléletformáló
programok (pl.
beközlekedési verseny)

Kerékpározást
népszerűsítő
szemléletformáló
programok (bringatúra,
Bringás reggelik, stb.)

Szakmai előadás -
fenntartható
közlekedésfejlesztés,
elektromobilitás témában

Céges kerékpárok és
roller használatának
ösztönzése

Beszerzéseknél
házhozszállítás
preferálása

Céges autóhasználat
csak indokolt esetben

Car-sharing

1. Fenntartható mobilitás
ösztönzése

1.1. Fenntarthatóbb közlekedési
módok használatának növelése

Fenntartható munkába
járás pénzügyi
támogatása

Kerékpártárolók
bővítése

Céges kerékpárflotta
bővítése

Elektromos roller
beszerzése

1.2. Felesleges utazások
elkerülése Horizontális akciók



Folyamatban Kész

Site visitek: AKSD,
Nespresso kapszula
újrahasznosító, stb.

Oktatóvideó a
hulladékgazdálkodásról

Piktogramok,
információs anyagok
kihelyezése szelektív
szigeteknél

Szelektív
hulladékgyűjtés
infrastruktúrájának
átszervezése

Irodai kiskukák
reformja, irodánkénti
szelektív gyűjtés

Konyhai szelektív kuka
relokációja

2.1. Papír- és anyaghasználat
minimalizálása

Digitális business card
bevezetése

Digitális aláírás

Ügyviteli rendszer
fejlesztése (HR modul,
számlázás)

Üveg palackok
bevezetése

Gyümölcsös láda és
hálós csomagolás

2.2. Szelektív hulladékgyűjtés
hatékonyabbá tétele Horizontális akciók

2. Felelős hulladékgazdálkodás



Kész

Energiahatékonysági
tudatosság növeléséhez
kapcsolódó szemléletformálás

3.1. Energiafelhasználás
csökkentése

Fogyasztási adatok beszerzése

Energetikai audit

Energiahatékonyságot célzó
felújítások tervezése,
implementációja üzemeltetővel
együttműködve

Horizontális akciók

3. Energiahatékonyság növelése



Cégcsoport szintű karbonlábnyom meghatározása

Beszerzési és kiküldetési gyakorlat revíziója

EDC honlap fejlesztés - mit teszünk a fenntarthatóságért

Belső kommunikáció: rendszeres intra-org disszemináció 

Vállalati jógyakorlatok megismerése

Egyéni karbonlábnyom kalkulátor

Horizontális akciók



Indikátorok



Indikátor Célérték Céldátum

1. FENNTARTHATÓ MOBILITÁS ÖSZTÖNZÉSE

1.1. Fenntarthatóbb közlekedési módok használatának növelése
1.2. Felesleges utazások elkerülése

Kerékpártároló férőhelyek (db) 32 2024

Üzemanyagfogyasztás csökkentése (céges autó használathoz
kapcsolódó, kumulált %-ban kifejezett csökkenés/év)

-5 2024

-10 2025

Fenntartható mobilitást népszerűsítő programokon részt
vevők száma (fő, kumulált)

100 2024

IndikátorokIndikátorok



Indikátor Célérték Céldátum

2. FELELŐS HULLADÉKGAZDÁLKODÁS

2.1. Papír- és anyaghasználat minimalizálása

Ügyviteli rendszer által kiváltott nyomtatott dokumentumok száma 
(db/év)

2700 2025

Egyszerhasználatos hulladékok arányának csökkentése
rendezvényeken (“zero waste” rendezvény, db)

2 2024

2.2. Szelektív hulladékgyűjtés hatékonyabbá tétele

Szelektív szigetek száma (db) 4 2024

Hulladékkezeléshez kapcsolódó tudásbővítésben részt vevő
kollégák (fő, kumulált) 28 2024

IndikátorokIndikátorok



Indikátor Célérték Céldátum

3. ENERGIAFELHASZNÁLÁS

3.1. Energiafelhasználás csökkentése

Energiahatékonyságot növelő, megvalósult beruházások,
fejlesztések száma 
(beavatkozás, db)

2 2025

Energiahatékonysági tudásképzésen résztvevő kollégák száma
(fő, kumulált)

60 2025

Indikátorok



"Ne várj rendkívüli körülményekre,
hogy jót cselekedj; próbáld meg
kihasználni a hétköznapi helyzeteket."

Jean-Paul Richter


